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1 Johdanto

”Suomen Punaisen Ristin vapaaehtoistoiminta vahvistaa osallisuutta ja
yhdenvertaisuutta. Punaisen Ristin toiminnassa osallisuus merkitsee
mahdollisuutta osallistua merkitykselliseen toimintaan, vaikuttaa ja kokea
olevansa osa Punaisen Ristin auttamisen ketjua.” (Suomen Punaisen Ristin

toimintalinjaus 2024-2026)

Suomen Punaisen Ristin Jyvaskyldan osaston toimintamuotoja ovat ensiapu- ja
valmiusryhmatoiminta, kerdystoiminta, lapset ja nuoret, maahanmuuttajan tuki, terveyden

edistaminen, tiedotustoiminta, valmiustoiminta ja ystavatoiminta.

Jyvaskylan osaston vuoden 2026 toiminnan padpainopisteena on nuorten
yksindisyyden vihentidminen. Ystdvatoiminnassa nakyy nuorten yksindisyys ja
ystavapyyntoja on paljon nuorilta. Nuoret toivovat kahdenkeskista ystavaa ja monille kotoa

poistuminen on vaikeaa. Jyvaskyla tutuksi-ryhma kehittaa toimintaa Discordissa.

Suomen Punaisen Ristin yleiskokous jirjestetdan Rovaniemelld 6.-7.6.2026. Se on jarjeston
ylin paattava elin: se paattia jarjeston toiminnasta vuosille 2027-2029 ja valitsee
korkeimmat luottamushenkil6t eli puheenjohtajan, varapuheenjohtajat, hallituksen ja

valtuuston. Osaston hallitus valitsee edustajat yleiskokoukseen seka piirin vuosikokoukseen.

Jyvaskylan osaston toiminta rahoitetaan padosin ensiapupaivystystuloilla,
jasenmaksutuotoilla ja Keski-Suomen hyvinvointialueen maksamalla ensihuoltotoiminnan
valmiuskorvauksella. Jyviaskylan osasto sai vuonna 2023 kaksi merkittavaa testamenttia,
joista toinen on tarkoitettu nuorisotoimintaan ja toinen kaytettaviksi sairaiden ja
varattomien vanhusten hyviksi ja auttamiseen. Varoja tullaan kiyttamaan tulevina vuosina
testamentin antajien toivomalla tavalla. Talousarvio vuodelle 2026 on -12 000,00 euroa

alijaAdmainen.
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2 Jarjestotoiminta
2.1 Saantomaarainen jarjestotoiminta

Suomen Punaien Ristin Jyvaskyldn osaston toimintaa ohjaa osaston hallitus. Osaston
saantomaarainen kevatkokous jarjestetaan viimeistaan maaliskuussa ja sidntomaarainen
syyskokous viimeistaan marraskuussa. Osaston hallitus valitsee edustajat Lansi-Suomen
piirin vuosikokoukseen sekid Rovaniemella jarjestettdvaan Suomen Punaisen Ristin
yleiskokoukseen 6.-7.6.2026. Yleiskokous jirjestetdan joka kolmas vuosi ja se valitsee
jarjeston korkeimmat luottamushenkil6t eli puheenjohtajan, varapuheenjohtajat, hallituksen
javaltuuston. Osasto varautuu talousarviossaan 2026 edustajien lahettimisen niihin

kokouksiin.

2.2 Jasenhankinta ja jasenten motivointi

” Jasenet lisdavit jarjeston vaikuttavuutta ja jisenistid saamme uusia
vapaaehtoisia. Kaynnistimme valtakunnallisen jisenhankintakampanjan,
jonka tavoitteena on pysayttida jarjeston jaisenmairan lasku ja kiantaa se
kasvuun toimintalinjauskauden aikana.” (Suomen Punaisen Ristin

toimintalinjaus 2024-2026)

Kannustetaan eri toimintamuotojen vapaaehtoisia liittymaan Jyvaskyldn osaston jaseniksi.
Lahetetaan jasenkirje jasenille heti alkuvuodesta 2026. Niille, joiden sahkopostiosoite on
tiedossa, lahetetddn jasenkirje sahkopostitse, muille postissa. Jasensihteeri osallistuu
tapahtumiin, joissa esittelemme mahdollisuutta liittyd Suomen Punaisen Ristin jaseneksi.
Myonnetéddn ja haetaan Punaisen Ristin huomionosoituksia (aktiivimerkki, ansiomerkki,

pronssinen, hopeinen ja kultainen ansiomitali) aktiivisille jasenille.



3 Toimintamuodot

Suomen Punaisen Ristin Jyvaskyldn osaston toimintamuotoja vuonna 2026 ovat ensiapu- ja
valmiusryhmatoiminta, kerdystoiminta, kotoutumisen tuki, nuorisotoiminta,

senioritoiminta, terveyden edistaminen, tiedotustoiminta, valmiustoiminta ja ystdviatoiminta.

3.1 Ensiapu- ja valmiusryhmatoiminta

Suomen Punaisen Ristin Jyvaskyldn osastossa toimii Jyvaskyldan osaston ensiapu- ja
valmiusryhma seka englanninkielinen ensiapuryhma. Osasto jarjestad vuosittain yksittaisia
SPR Ensiapukurssi EA 1® -kursseja sekda SPR Héatdensiapukurssi 4 ja 8 t® osaston

vapaaehtoisille ja ulkopuolisille osaston ensiavun ja terveystiedon opettajan (ETK) toimesta.

Ensiapu- ja valmiusryhma

Jyvaskylan osaston ensiapu- ja valmiusryhma on osa valmiustoimintaa, johon ensiavun

lisdksi kuuluvat henkinen tuki, ensivaste, ensihuolto, kerdysvalmius ja tiedotusvalmius.

Jyviskyldn osaston ensiapu- ja valmiusryhmaét harjoittelevat sdannollisesti ensiapua.
Ensiapu- ja valmiusryhma harjoittelee ensiapupaivystyksissa toimimista seka yleista

varautumista erilaisten onnettomuuksien ja muiden erityistilanteiden varalle.

Mukaan toimintaan ovat tervetulleita kaikki, joita ensiavun opettelu kiinnostaa, oli sitten
tavoitteena selvita kotitapaturmista tai tulla mukaan ensiapupaivystéjien toimintaan.
Ensiapuryhmasta osa toimii Vapaaehtoisen pelastuspalvelun (Vapepa) halytysryhmassa seka
muissa Vapepan ja SPR:n valmiustoiminnan halytysryhmissa. Ryhméan ensiapukouluttajat,
koulutusvastaava ja ryhmanjohtaja huolehtivat koulutuksen jarjestamisesta. He myos

vastaavat harjoitusten suunnittelusta yhdessa koko ensiapuryhmain kanssa.
Harjoitus- ja koulutustoiminta

Vuonna 2026 ensiapuryhmait kokoontuvat harjoittelemaan joka toinen tiistai, poisluettuna
kesdkuukaudet ja vuodenvaihteen aika. Kevatkauden aikana kokoontumisia jarjestetaan noin
kymmenen kertaa ja syyskaudella noin kymmenen kertaa. Harjoitusten paipaino on
ensiaputaitojen kertaamisessa, paivystyspalvelutaitojen harjoittelussa seka
valmiusharjoittelussa. Ryhmassa harjoitellaan my6s ensiauttajien taitojen yllapitoa. Heilla
my0s omat harjoituksensa. 1—2 kertaa vuodessa ensiapuryhma pyrkii jarjestimaan
harjoituspaivian ryhmalaisille myos muualla kuin Sammonkadun tiloissa. Niilla paivilla on

tarkoitus harjoitella rauhassa ajankohtaisia asioita, ensiaputaitoja ja pitaa ylla ryhmahenkea.



Ensiapuryhmaliisia kehotetaan kouluttautumaan myos osaston/piirin ulkopuolisissa

koulutuksissa mm.:

e Lansi-Suomen piirin jarjestimat kurssit, esimerkiksi EA3,
autourheilupaivystyskurssi, ensiapuryhmien harkkakurssi, ensiauttajakoulutus,

henkisen tuen perus- ja jatkokurssi, ensiapupaivystijan peruskurssi

e Suomen Punaisen Ristin keskustoimiston jarjestimat koulutukset:

ryhmaénjohtajakurssi, ensivasteiden kertausviikonloppu, ryhménjohtajien Kiltapaivit.

Paivystyspalvelukurssi kustannetaan toimintaan sitoutuneelle ryhmalaiselle
kokonaisuudessaan. Kaikkiin koulutuksiin haettava koulutustuki, vaikka osasto sen
maksaisikin. Ensiapupaivystyspalvelu Vuonna 2026 ensiapuryhma toteuttaa
ensiapupaivystyksia erilaisissa tapahtumissa alueellaan ja pyydettaessa lahiseudulla
yhteisty6ssda muiden osastojen kanssa. Jokainen piivystdja on koulutettu tehtdvainsa ja pitda

taitojaan ylla valtakunnallisten laatuvaatimusten mukaan.
Ensiapupaivystystoiminta

Ensiapuryhmaén piivystysvastaava ottaa vastaan paivystyspyynnot, hinnoittelee ja tekee
tarjouksen paivystyksistd. Hin myos vie paivystyksen HUPSIS- jarjestelmaan ja huolehtii,
ettd paivystijid on tapahtumaan riittavasti. Ensiapuryhma tulee saamaan paivystyksia
HUPSIS- jarjestelman kautta ja sahkopostillakin tulleet tilaukset pyydetddn tekeméaéan

jarjestelman kautta.

Vuonna 2026 ensiapuryhman tavoitteena on toteuttaa edelleen laadukasta paivystyspalvelua,

vastata paivystyspyynt6ihin, huomioiden paivystéjien jaksaminen.

Ryhma edustaa laadukkaasti Suomen Punaista Ristid paivystyksissa. Tama mahdollistetaan
laadukkaalla harjoittelulla, koulutuksilla seka asianmukaisella valineistolla. Mikali osasto ei
pysty vastaamaan paivystyspyyntoon, ohjataan tilaaja ottamaan yhteytta ldhiosastoihin.
Yhteistyota muiden lahiosastojen kanssa pyritaan jatkamaan ainakin paivystysapua

pyydellen.

Vuonna 2026 on edelleen tarkoitus tarjota myos yhdenvertaisuus- eli hdirintadyhdyshenkilon
palveluja paivystyksiin, hinta 10 €/h/hl6. Tahan tiettavasti henkisen tuen ryhma on pyrkinyt

kouluttautumaan.



Ensiapu- ja valmiusryhman tiedottaminen

Ensiapu- ja valmiusryhmaa tiedotetaan harjoituksista, paivystyksista sekd muista tarkeista
asioista kaksi kertaa kuukaudessa ilmestyvian viikkokirjeen kautta. Tiedottaminen
siirtymassa Oma Punaisen kautta toimivaksi. Paivystykset seka harjoitukset 16ytyvat myos
HUPSIS- jarjestelmastd. Harjoituksien ajankohdat pyritdan laittamaan myos Oma Punaiseen
Ristiin. Aktiivisilla ensiapuryhmaliisilla on myos WhatsApp-ryhma, jossa tiedotusta

tehostetaan, tima ei kuitenkaan toimi ainoana tiedonjaon kanavana.

Ensiapuryhma raportoi hallitukselle toiminnastaan. Ensiapuryhmétoiminnan esittelijana
hallitukselle toimii hallituksessa toimiva ensiapuryhmain jasen. Ensiapuryhmain johtaja tai
joku muu ensiapuryhmain johtoryhman jasen toimittaa hallituksen jasenelle ensiapuryhmaa
koskevat asiat ja hallitukselle tiedoksi annettavat asiat. Tama hallituksen jasen myos tuo
johtoryhman tietoon hallituksen paatoksia seka pitda ylla vuorovaikutusta osaston

hallituksen ja ensiapuryhman valilla.
Ryhman johtaminen

Ensiapu- ja valmiusryhmaén sisélld toimii vastuuvapaaehtoistenryhma4, jonka jasenille on
jaettu vastuutehtivit. Vastuuvapaaehtoistenryhméaéan kuuluu ryhménjohtaja,
paivystysvastaava, koulutusvastaava, varasto-, auto- ja ladkintatarvikevastaava sekd ryhmén
sihteeri (viikkokirjeet ym. kirjalliset asiat). Vastuuvapaaehtoistenryhma on toiminut vajaalla
miehityksella syksysta 2023, vaikka vapaaehtoisia on yritetty saada rekrytoitua. Vuodelle
2026 toivotaan lisda vapaaehtoisia vastuuvapaaehtoistenryhméan. Uutena ryhméan
toiminnassa on tutorit, jotka vastaavat uusien perehdyttamisesta. Heidén vastuullansa on

myo0s kontaktoida Oma Punaisen kautta tulleet vapaaehtoiset.
Osallistuminen osaston muuhun toimintaan

Vuonna 2026 ensiapu- ja valmiusryhma ottaa osaa Nalkapaiva -keraykseen silla tasolla, kun
ryhmalaisten puolesta se on mahdollista. Ryhma ottaa osaa tarpeen mukaan my6s muihin
Punaisen Ristin kerayksiin ja tapahtumiin. Ryhmalaisilla on valmius myos jakaa tietoa SPR:n

ja Jyvaskylan osaston toiminnasta esimerkiksi paivystysten yhteydessa.

Ensiapu- ja valmiusryhman sisilla toimiva halytysryhma osallistuu Vapaaehtoisen
pelastuspalvelun ja viranomaisten pyynnosta etsint6ihin, suuronnettomuuksiin sekda muihin
pyyntoihin tukea viranomaistoimintaa. Pyritdan osallistumaan vuosittaisiin erilaisiin
tapahtumiin ja jarjestimaén niiti osaston muiden vapaaehtoisten kanssa, mm. Ystavanpaiva,

(14.2.2026) Rasisminvastainen viikko (16.-22.3. 2026), Punaisen Ristin viikko (4.-10.5.



2026), Nalkapaiva (24.-26.9. 2026), Maailman elvytyspaiva (16.10. 2026) ja Asunnottomien

yo0 (17.10. 2026).

Englanninkielinen ensiapuryhma

Englanninkielisessa ensiapuryhmassa harjoitellaan jokapaivaisia ensiaputaitoja.
Ensiapuharjoitukset jarjestetian samoina paivina kuin ensiapu- ja valmiusryhman

suomenkieliset harjoitukset.
Talous

Ensiapu- ja valmiusryhma on varautunut vuoden 2026 talousarviossa yllapitimaan ensiapu-
ja valmiustoiminnan koulutusta ja kalustoa. Ryhmaléisten koulutuksiin lahettaminen on
tarked osa osaamisen vahvistamista ja vapaaehtoisen toiminnassa mukana pysymista. Siksi
ensiapuryhma on varannut talousarviossaan varoja ryhmaldisten kouluttautumiseen.
Kaupungissa on kilpailua, joten paivystystulot saattavat pienentyd vuoden 2025 tapaan ja

naapuriosastoille maksetaan useammin kuin vuonna 2024 tai 2025.

Ensiapuryhma jarjestiaa paivystyspalvelutoimintaa, joka tuottaa osastolle tuloja. Nailla

tuloilla ryhma rahoittaa myos omaa toimintaansa.
Tavoitteet vuodelle 2026

Ensiapu- ja valmiusryhmaén tavoitteena vuonna 2026 on:

saada uusia ensiapuryhmalaista ja motivoida seka kannustaa jo ryhmassa mukana

olevia jatkamaan

e jarjestdd noin 20 harjoitusiltaa tilanteen salliessa, joissa toivotaan olevan paikalla
keskimaarin 10 henkea per kokoontuminen. Vuoden iltoihin kootaan monipuolista

sisaltod, huomioiden ensiapupiivystajan laatuvaatimuksissa maaritellyt vaatimukset

e hailytysryhma auttaa viranomaisia osana Vapaaehtoista pelastuspalvelua esimerkiksi

kadonneen henkilon etsinnoissa

e valmiuden ja varautumisen lisiaminen ja tiedon lisadminen ryhmassa on yksi vuoden

2026 tavoitteista
e Paivystyspalveluauton maalaus 2000€

e Uudet olkalaukut pikkureppujen tilalle 1000€



3.2 Keraystoiminta

Osaston vuoden 2026 kerdystoimintaan sisiltyy kerdaysvalmiuden ja kerdijaverkoston
yllapitdminen, osallistuminen Nalkapaiva-keraykseen yhteistyossd naapuriosastojen ja
Lansi-Suomen piirin kanssa seka osallistuminen ja Hyva joulumieli -kerdykseen yhdessa
Mannerheimin Lastensuojeluliiton kanssa. Osaston kerdysvalmiuden ansiosta voimme
nopeasti kaynnistaa paikallisen kerayksen tai osallistua SPR:n valtakunnalliseen keraykseen.
Haasteenamme on, etta kiteisen rahan kaytto vahenee, jolloin lipaskerayksella ei enaa

saavuteta yhta suuria tuloksia kuin aikaisemmin.

Nilkapaiva (24.-26.9. 2026) on tarkein Suomen Punaisen Ristin vuosittainen kerdys. Siina
keridtiddn varoja Suomen Punaisen Ristin katastrofirahastoon. Osasto tekee sitd varten
jatkuvaa keradjarekrytointia ja yhteydenpitoa kerdajiin. Nalkdpadivan keraysjarjestelyt
tehddin yhteistyossa Punaisen Ristin Kuokkalan osaston kanssa. Osasto luo kontakteja
Jyviaskylan alueella toimiviin yrityksiin, kouluihin, jarjestoihin ja muihin ryhmiin, jotka
haluavat olla mukana kerayksessa joko lahjoituksin tai kerddjind. Mahdollisuuksia osallistua
kerayksiin siahkoisilla maksutavoilla parannetaan. Keraystempauksiin kuuluu tuotteiden
myyntia ja viihteellistd ohjelmaa myyntipaikoilla. Ne tuovat keraykselle myos nakyvyytta ja

julkisuutta.

Hyva Joulumieli -kerdykselld (marras-joulukuu 2026) hankitaan viahavaraisille lapsiperheille
lahjakortteja. Kerayksen jarjestaivat Mannerheimin Lastensuojeluliitto ja Suomen Punainen
Risti yhdessa Ylen Aamu-tv:n ja Yle Radio Suomen kanssa. Osasto osallistuu Hyva Joulumieli
-keraykseen keraamalla lahjoituksia seka jakamalla lahjakortteja jyvaskylalaisille

vahavaraisille, vaikeassa elamantilanteessa oleville lapsiperheille.
Keraystoiminnan esittelijana osaston hallituksessa toimii keraysjohtaja.

3.3 Maahanmuuttajan tuki

Toiminnan tavoitteena on saada maahanmuuttajia ja pakolaisia mukaan aktiivisiksi
toimijoiksi Punaisen Ristin vapaaehtoistyohon Jyvaskylan osastossa. Mitd enemman erilaisia
ihmisia on mukana osaston vapaaehtoistoiminnassa, sitd parempaa tyota he voivat yhdessa
tehda.

Kotoutumisen tueksi -ryhma (Kotu) jarjestaa kaikenikaisille ja kaiken kielisille

ryhmétoimintaa.

Kaikkiin ryhmiin voi liittya vapaaehtoisena tai osallistujana.



Yhteistyota lisataan ja vakiinnutetaan muiden Punaisen Ristin toimintojen kanssa, varsinkin
ystavatoiminnan. Monikulttuurisuustoimintaa tehdaan nakyviksi osallistumalla
erilaisiintapahtumiin kuten mm. Rasismin vastainen viikko (16.-22.3. 2026), Punaisen Ristin

viikko (4.-10.5. 2026) ja Nalkapaiva-kerays (24.-26.9. 2026).

Jyviaskyldan osaston vapaaehtoisten Kotoutumisen tueksi -ryhma (Kotu) jarjestaa kevailla ja
syksylld 2026 ryhmétoimintaa. Lauantaiklubi kokoontuu kerran kuukaudessa lauantaisin

kello 12-15 tammikuusta joulukuuhun. Kesitauko on kesdkuusta elokuuhun.

Ilta Klubi on nuorille ja aikuisille tarkoitettu keskusteluryhma, joka kokoontuu joka toinen
keskiviikko kello 18-20, Piippurannan Klubilla (Paperitehtaankatu 1). Eeva-kerho kokoontuu
joka kuukauden ensimmaiinen perjantai kello 18-21 Jyviskylidn osaston tiloissa ja Ateena
Klubi joka toinen torstai Sammonkadulla. Ateena Klubilla keskustellaan yhteiskunnallisista

asioista, tyourista ja opiskelusta ja opetellaan suomen kielta.
Arjen apu

Arjen apu -toiminta on luonteeltaan lyhytaikaista maahanmuuttajille tarjottavaa apua. Arjen
avun vapaaehtoiset avustavat juuri Suomeen tulleita turvapaikanhakijoita, kiintiopakolaisia
seka tilapdista suojelua tarvitsevia. Vapaaehtoisryhma auttaa heita selviytymaian uuden

elaman alkuun Suomessa.

Arjen avun tehtaville osallistutaan tyOpareina, ja toimintaa koordinoi kaksi

vastuuvapaaehtoista.

Vapaaehtoiset saavat tehtavia Jyvaskylan kaupungin kotoutumispalveluilta (International
House Jyviskyld). Vapaaehtoiset kdyvit tapaamassa asiakasta tai asiakasperhetta noin 4—8

kertaa.

Tapaamiskerroilla voidaan kayda kirpputoreilla ostamassa vaatteita tai huonekaluja seka
tutustua asiakkaan lahiympariston palveluihin, kuten kirjastoihin, liikuntapaikkoihin tai
harrastusmahdollisuuksiin. My6s itsendisen liikkumisen opettelu on tarkeaa, ja siksi

vapaaehtoiset liikkuvatkin tehtavissa asiakkaiden kanssa padsaantoisesti bussilla.

Tehtavia vastaanotetaan Jyvaskylan kaupungin kotoutumispalveluilta ja niihin pyritdan
loytamaan vapaaehtoisia. Tarkkojen suunnitelmien antaminen esimerkiksi ensi vuoden
asiakasmairistd on mahdotonta, silld toimintaa saitelee se, kuinka paljon humanitaarista
maahanmuuttoa Suomeen tulee. Talla hetkella erityisesti kiintiopakolaisia otetaan Suomeen

huomattavasti aiempaa vihemman.
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Mikali ei ole tarjota riittavasti tehtiavia vapaaehtoisille, pyritdan 16ytamaan ja tarjoamaan
halukkaille muita tehtavia Jyvaskylan osaston kotoutumisen tuesta. Téllaisia tehtavia voisivat
olla esimerkiksi Ilta-, Lauantai- ja Ateenaklubeihin osallistuminen. Pyritadn myos
yllapitimadnvapaaehtoisten intoa ja sitoutumista toimintaamme jarjestamalla saannollisia

“hengennostatus”-tapaamisia, esittelyja ja koulutuksia ryhmalaisille.

Suurta tarvetta uusien vapaaehtoisten kouluttamiselle ei tilla hetkelld ole, silla
tehtavimaidramme ovat vihentyneet merkittavasti. Toivotaan, ettd piiri pystyisi jarjestimiin
arjen avun koulutuksia tarpeen vaatiessa lyhyelldkin varoitusajalla. Lisdksi ehdotetaan, ettad
olisiko piirilla mahdollista kehittda jo mukana olevien vapaaehtoisten tiydennyskoulutuksia

heidén aktiivisuutensa sailyttamiseksi.

Esimerkiksi turvapaikanhakijatilanne voi elda hyvinkin nopeasti, ja tilloin vapaaehtoisia

tulisi olla saatavilla riittavasti.

Arjen apu toimii nollabudjetilla, joten talousarvio on vuoden 2026 osalta nolla euroa seka

tulojen ettd menojen osalta.

3.4 Lapset ja nuoret

Vuoden 2026 keskeiseni tavoitteena on jalkautua nuorten kanssa Punaisen Ristin eri
toimintoihin ja saada heidat osaksi laajempaa vapaaehtoistoimintaa. Tavoitteena on
madaltaa osallistumiskynnysta ja tarjota nuorille merkityksellisia mahdollisuuksia vaikuttaa

ja osallistua.

Saannollisend toimintana jatkuu viikoittainen lautapelikerho tiistaisin seki
kuukausittainen Jyvdaskyla tutuksi -toiminta. Toimintaa kehitetddn nuorten toiveiden
pohjalta, ja heita kannustetaan osallistumaan myos ystavatoimintaan, ensiapuryhmiin ja

valmiustoimintaan.

Jyvdskyla tutuksi -toiminta hakee uusia nuoria ohjaajia. Heille tarjotaan koulutusta ja

tukea tehtdviaan, jotta mukaan tuleminen olisi mahdollisimman helppoa ja innostavaa.

Nuorille on erityisen tarkedd saada vaikuttaa ja suunnitella heille merkityksellisti toimintaa.
Taman vuoksi nuorten oma 4ani ja ideat otetaan aktiivisesti mukaan toiminnan

suunnitteluun ja toteutukseen.

Yhteistyota oppilaitosten kanssa vahvistetaan vierailujen ja stindien muodossa. Lisaksi
tarjotaan mahdollisuus suorittaa opintoihin liittyvaa vapaaehtoistyota Punaisen Ristin

kautta.
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3.5 Terveyden edistaminen

Terveyden edistaminen osa ensiapu- ja valmiusryhmatoimintaa

Varhaisen puuttumisen koulutukset, jotka tukevat my6s ensiapupéivystdjai ja eri aiheiset
Teams -koulutukset sopivat kaikille, kidytydan Varpu-ldahipiivan voi pdivystdja toimia myos
selvidmispisteilld festareilla. Seksuaaliterveys ja hiirintdyhdyshenkilo koulutukset ovat myos
hyva lisdkoulutus ensiapuryhmaissa toimiville. Osaston omat kouluttajat voi pitda joitain ylla
mainittuja koulutuksia ja niihin silloin kannustetaan ensiapu- ja valmiusryhmalaisia

osallistumaan

Terveyspiste

Terveyspiste toimii keskustassa Sammonkadulla. Tikkakosken tilanne tulevalle vuodelle on
vield auki. Terveyspiste toimii Tikkakosken Veteraanitalolla mutta sopimuksia JVA:n kassa ei
viela ole tulevalle vuodelle. Tikkakoskella pyritdan 16ytimaéan korvaava tila, ellei sopimusta

synny.

Toimintapisteissi on asiakkaille kahvitus. Kokoontumisiin ei télla tietoa tule muutoksia eli

Jyviaskyldssa kaksi kertaa kuussa ja Tikkakoskella kerran kuukaudessa.

Tapaamisista ilmoitetaan Keskisuomalaisessa sekd Palokka-lehdessa. Terveyspisteessa
jatketaan verenpaineen, verensokerin seki painon mittauksia seka yleista terveysvalistusta.
Tavoitteena on jarjestda ainakin yksi tapaaminen asiakkaille ja mahdollisesti luento tai
muuta toimintaa. Terveyspisteen vapaaehtoiset osallistuvat valtakunnallisille Terveyspiste -

paiville, jos ohjelma on sopiva.

3.6 Tiedotustoiminta

Suomen Punaisen Ristin Jyvaskyldn osasto yllapitda Internet- ja Oma Punainen Risti -sivuja,
Facebook -kotisivuja, Instagram, LinkedIn ja X -tilid. Julkaisemme uutiskirjeita ja
tiedotteita. Lihetimme jasenkirjeen jasenistolle vuoden 2026 sdhkopostitse ja postissa niille,

joiden siahkopostiosoite ei ole tiedossa.

Osasto yllapitaa tiedotusvalmiutta akillisten erityis- ja onnettomuustilanteiden varalta. Se
tukee viestinnilla Suomen Punaisen Ristin valtakunnallista viestintaa esimerkiksi

kampanjoiden osalta.

Osasto osallistuu tapahtumiin, joissa esitellddn osaston toimintaa yleisolle. Naita tapahtumia

ovat esimerkiksi Ystavanpaiva, (14.2.2026) Rasisminvastainen viikko (16.-22.3. 2026),
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Punaisen Ristin viikko (4.-10.5. 2026), Nalkapaiva (24.-26.9. 2026), Maailman elvytyspaiva

(16.10. 2026) ja Asunnottomien yo (17.10. 2026).

Pidamme mediaseurantaa, jossa seuraamme paikallisissa tiedotusvilineissa olevia osastoa
koskevia uutisia vuoden aikana. Yllapidetaan sahkopostiosoitetta ja vastaamme siithen
tulleisiin yhteydenottoihin. Sihkoposteja vilitetadn tarvittaessa eteenpéin (Ensiapu Oy,
jasenrekisteri, piiri, SPR-Reshop, Veripalvelu). Taman lisdksi toimintaryhmilla on omia

sahkopostiosoitteita, joiden yllapidosta ne vastaavat itse.

Tiedotustoiminnan esittelijana osaston hallituksessa toimii osaston tiedottaja.

3.7 Valmiustoiminta

"Toimintalinjauksen kaikkia tavoitteita yhdistava tekija on jarjeston
kokonaisvalmius. Jokainen vapaaehtoinen, toimithenkilo ja luottamushenkilo
on osa valmiuttamme varmistaen, etta kaikki yhteiset voimavarat ovat
kaytossa kriisin sattuessa” (Suomen Punaisen Ristin toimintalinjaus 2024-

2026)

Jyviaskyldan osaston hallitus vastaa Punaisen Ristin valmiussuunnittelusta alueellaan. Osasto
tekee yhteistyotd Suomen Punaisen Ristin Lansi-Suomen piirin, alueen osastojen,
Vapaaehtoisen pelastuspalvelun, jarjestojen ja viranomaisten kanssa sekd seurakuntien

kanssa. Valmiustoiminnan esittelijina osaston hallituksessa toimii valmiuden yhteyshenkilo.
Ensiapu- ja valmiusryhma

Ensiapu- ja valmiusryhman sisélla toimiva halytysryhma osallistuu Vapaaehtoisen
pelastuspalvelun ja viranomaisten pyynnosta etsint6ihin, suuronnettomuuksiin sekda muihin

pyyntoihin tukea viranomaistoimintaa.
Ensihuoltoryhma

Ensihuoltoryhma harjoittelee ensihuollossa tarvittavia tietoja ja taitoja yhdessa eri
viranomaisten, muiden Punaisen Ristin osastojen ja ldhialueen Vapaaehtoisen

pelastuspalvelun jasenjarjestGjen kanssa.

Ryhma kokoontuu yleensi kerran kuussa keskiviikkoisin osaston tiloissa. Ryhmailtoja
koskevista poikkeuksista ilmoitetaan sihkopostilla ja ryhmailloissa. Ryhma pitaa

kokoontumisessa taukoa kesakuusta elokuuhun.
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Ensihuoltoryhma jarjestaa muonituksia tarvittaessa erilaisiin tilaisuuksiin mahdollisuuksien
mukaan. Ryhma ottaa osaa Nalkapaiva-keraykseen seka tarpeen mukaan muihin Punaisen
Ristin kerayksiin. Ensihuoltoryhma huolehtii Hyva Joulumieli -kerayksesta saatujen
lahjakorttien jaosta yhteistyossid Kotimaan avun yhdyshenkilon ja Keski-Suomen
hyvinvointialueen sosiaalitoimen kanssa. Ryhma tekee yhteisty6ta Jyviaskylan kaupungin
kotoutumispalveluiden kanssa ja varustaa myos kiintiopakolaisille suunnattuja asuntoja

vapaaehtoisvoimin.

Jyviskyldn kaupungin kanssa vuonna 2004 solmitun ja vuonna 2023 Keski-Suomen
hyvinvointialueelle siirtyneen yhteistyosopimuksen mukaan ensihuoltoryhma antaa
tarvittavaa apua kansalaisten evakuointi- ja ensihuoltotehtdavissa. Halytysryhma osallistuu
Vapaaehtoisen Pelastuspalvelun ja viranomaisten pyynnosta etsintoihin,
suuronnettomuuksiin sekda muuhun viranomaisia tukevaan toimintaan. Etsinnoissa
ensihuoltoryhman vastuulla on padosin muonitustehtévat. Tulipalotilanteissa
ensihuoltoryhmai tukee kotimaan avun yhdyshenkilon toimintaa auttamalla tulipalojen
uhreja antaen seka kiytdnnon apua ettd henkistd tukea. Tarvittaessa tuetaan myos muita

lahialueemme osastoja kotimaan avun tehtdvissa.

Ensihuoltoryhma raportoi toiminnastaan hallitukselle. Esittelijoina toimivat padosin

valmiuden ja kotimaan avun yhdyshenkil6t sekd ensihuoltoryhmén ryhménjohtaja.
Henkisen tuen ryhma

Osastossamme on lokakuussa 2024 kiaynnistynyt Henkisen tuen toimintaryhma. Henkisen
tuen ryhma kokoontuu yleensa kerran kuukaudessa torstaisin osaston tiloissa. Ryhmailtoja
koskevista poikkeuksista ilmoitetaan ryhmailloissa sekéd ryhmaélle perustetussa WhatsApp-

ryhmissa. Ryhma pitdd kokoontumisessa taukoa kesikuusta elokuuhun.

Ryhmailloissa keskustellaan ja harjoitellaan erilaisiin henkisen tuen teemoihin liittyvista
aiheista kuten lasten ja nuorten huomioiminen henkisen tuen tehtavilla. Ryhma myos
tutustuu ja tekee yhteistyota eri viranomaistahojen, toisten jarjestdjen sekd muiden Punaisen
Ristin osastojen kanssa. Lisidksi osa ryhmamme jasenista kay
hairintayhdyshenkilokoulutuksen. Niin ollen ryhmaldiset voivat toimia
hairintayhdyshenkilona erilaisissa tapahtumissa, koska tarve yhdyshenkilgille kasvaa

jatkuvasti.

Halytysryhma osallistuu Vapaaehtoisen Pelastuspalvelun ja viranomaisten pyynnosta
etsinto6ihin, suuronnettomuuksiin sekd muuhun viranomaisia tukevaan toimintaan.

Halytystilanteissa ryhman vastuulla on padosin Henkisen tuen tehtavit eri muodoissaan.
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Henkisen tuen ryhma raportoi toiminnastaan hallitukselle. Esittelijoina toimivat padosin

ensihuoltoryhméan ryhméanjohtaja seka henkisen tuen ryhman vetaja.
Keraysvalmius

Osasto yllapitaa keraysvalmiutta kotimaassa tai ulkomailla syntyvan suuren avuntarpeen
varalta. Osastolla on myos valmius kiynnistdaa kerdyksen myos paikallisesti, jos

paikkakunnalla syntyy suuri avun tarve esimerkiksi onnettomuuden tai tulipalon jilkeen.
Tiedotusvalmius

Tiedotusvalmiudella valmistaudutaan kertomaan miten Punainen Risti auttaa paikallisesti ja
miten ihmiset voivat auttaa itseddn ja muita. Osasto on valmiudessa tukemaan Suomen
Punaisen Ristin valtakunnallista viestintda esimerkiksi, jos kidynnistetdaan valtakunnallinen

hataapukerays.

3.8 Ystavatoiminta

Monipuolisella ystaviatoiminnalla vihennetdan yksinaisyytta eri ihmisryhmissa.
Vapaaehtoiset kohtaavat yksiniisid ihmisid monimuotoisessa ystavatoiminnassa

vierailemalla ystdvaasiakkaan kotona.

Ystaviatoiminnassa niakyy nuorten yksindisyys ja ystavapyyntoja on paljon nuorilta. Nuoret
toivovat kahdenkeskista ystavaa ja monille kotoa poistuminen on vaikeaa. Jyvaskyla tutuksi-
ryhma kehittaa toimintaa Discordissa. Jyvaskylan osaston vuoden 2026 toiminnan

padpainopisteend on nuorten yksindisyyden vahentaminen.

Ystavatoimintamme on sdannollisia tapaamisia ystavaasiakkaan kanssa ryhmamuotoista

toimintaa tai kertaluonteisia tapahtumia.

Ystavatoimintaan mukaan haluavat voivat suorittaa ystavatoiminnan kurssin netissa. Lisaksi
jarjestaimme vuoden aikana 1-2 ystavatoiminnan kurssia. Tarvittaessa jarjestamme myos

ystavatoiminnan muita koulutuksia seka osallistutaan muiden jarjestojen koulutuksiin.

Toiminnassa mukana oleville vapaaehtoisille jarjestetdan kuukausittain ystavailtoja osaston
tiloissa. Ystaviilloissa keskustellaan ystaviatoiminnan kuulumisia ja ystavatoiminnan
vapaaehtoiset saavat vertaistukea toisilta vapaaehtoisilta. Ystavatoiminnan vapaaehtoisille
tiedotetaan aktiivisesti Punaisen Ristin seki yhteistyotahojen jarjestamista koulutuksista ja

muista osaston tapahtumista.
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Ystavavilitys

Ystavavalityksen avulla ystavaa tarvitseva voi saada itselleen ystavan ja tietoa muista
ystavatoiminnan muodoista. Varmistamme, etta tieto ystavatoiminnasta tavoittaa

avuntarvitsijat.
Ystavatoiminnan toimintaryhmat
Ystavitoiminnan ryhmia jatketaan ja tarvittaessa kehitetdan uusia ryhmia.

Aina oikein -neuleryhma kokoontuu maanantaisin kello 12-14 Jyviskyldn osaston
tiloissa Sammonkadulla. Ryhmissi neulotaan Aiti Teresa -peittoja, jotka lihetetiin

Punaisen Ristin kansainvalisen avun kautta maailmalle.

Elamyskerho on suunnattu noin 34-61- vuotiaille. Kerhossa suunnitellaan ja toteutetaan

yhdessa elamyksia (esimerkiksi taide-, kulttuuri-, luonto-, ruoka- ja liikuntaelamyksia).

Tikkakosken Kyldkahvila. Kylikahvila- ja terveyspistetoimintaa on pystytty
jarjestaimaan Tikkakosken Veteraanitalolla. Vuonna 2025 ei ole toiminnasta peritty lainkaan
vuokraa. Tilat omistaa Jyviaskyldn Vuokra-asunnot Oy (JVA). Tikkakosken alueseurakunta ja
Jyvaskylan Vuokra-asunnot Oy (JVA). Kyliakahvilan kokoontumiset kevaalla viisi (5) ja
syksylla nelja (4) kertaa. Kahvitarjoilut, mahdolliset bingo- tai arpajaisvoitot. Yksi konsertti

yhteistyossa seurakunnan kanssa erikseen sovittaessa.

Kokeneet konkarit on miesten ystavaryhma. Se sopii miehille, jotka haluavat tavata
samanlaisessa elaméntilanteessa olevia ja saada vierailujen ja alustusten kautta virikkeita
omaan eldmainsa ja terveydestd huolehtimiseen. Konkarit osallistuvat osaston muuhun

toimintaan, kuten kerdystoimintaan.

Varttuneiden kerho on tarkoitettu yli 60-vuotiaille naisille, jotka haluavat tavata
samanlaisessa elamantilanteessa olevia ja saada vierailujen ja alustusten kautta virikkeita
omaan elamaansa ja terveydesta huolehtimiseen. Toiminnan tarkoitus on tuottaa
kerholaisille fyysista, psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia. Kerholaiset kokoontuvat
paivakahville tapaamaan toisiaan ja keskustelemaan paivan aiheista. Kokoontumisissa on eri
alojen asiantuntijoiden esitelmii. Kerho kokoontuu Sammonkatu 4 (Punaisen Ristin
Jyviaskylan osaston tilat). Varttuneiden kerho kokoontuu kerran kuukaudessa perjantaisin.

Varttuneet osallistuvat osaston muuhun toimintaan, kuten kerdystoimintaan.
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Syksylla 2025 aloitettu vankilavierailijatoiminta jatkaa toimintaansa vuonna 2026.
Vierailijat kayvat vankilassa kerran kuukaudessa. Alkuvuodesta jarjestetaan

vankilavierailijakoulutus yhteistyossa Lansi-Suomen piirin kanssa.
Ystavitoiminta raportoi toiminnastaan osaston hallitukselle.

Suomen Punaisen Ristin Jyviskyldn osasto on vuona 2023 saanut merkittavian testamentin
kaytettaviksi sairaiden ja varattomien vanhusten hyviksi ja auttamiseen. Tata testamenttia
kaytetdan vuonna 2026 esimerkiksi toiminnanohjaajan palkkakuluihin. Toiminnanohjaaja

vastaa Jyviaskylan osaston ystavavilityksesta.

Mittarit: Ystavatoiminnan tavoitteena vuonna 2026 on

e Jirjestaa 1-2 ystavatoiminnan kurssia vuonna 2026. Ystavatoiminnan vapaaehtoisille

jarjestetaan kuukausittain Ystaviiltoja
e Vankilavierailijatoimintaan saadaan uusia vapaaehtoisia
e Kokeneet konkarit kokoontuvat kuukausittain
e Ystdviatoiminnan kokoontumisiin saadaan uusia kavijoita.

e Oma Punainen Risti -jarjestelméan kautta tiedotetaan osaston koulutuksista ja

tapahtumista
e Tikkakosken Kyldkahvila jatkaa toimintaansa

e Tarpeen mukaan perustetaan uusia ystaviatoiminnan ryhmia
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4 Talous

’Pidamme taloutemme vakaana. Vakaa talous mahdollistaa toimintakyvyn.
Hankintamme ja palvelumme ovat kustannustehokkaita ja edistavat kestavaa
kehitysta. Sijoitustoimintamme on eettistd ja vastuullista” (Suomen Punaisen

Ristin toimintalinjaus 2024-2026)

Suomen Punaisen Ristin Jyvaskylan osaton merkittavin tulonlahde ovat jasenmaksutuotot,
ensiapupaivystyskorvaukset seka Keski-Suomen hyvinvointialueen kanssa tehty
valmiussopimus. Jyvaskylan osasto sai vuonna 2023 kaksi merkittavaa testamenttia, joista
toinen on tarkoitettu nuorisotoimintaan ja toinen kiytettavaksi sairaiden ja varattomien
vanhusten hyviksi ja auttamiseen. Varoja tullaan kayttimaan tulevina vuosina testamentin

antajien toivomalla tavalla. Talousarvio vuodelle 2026 on - 12 000,00 euroa alijadmé&inen.
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Suomen Punainen Risti
Jyvaskylan osasto
Sammonkatu 4
40100 Jyvaskyla
jyvaskyla.punainenristi.fi
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