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1 Johdanto 

Vuosi 2025 oli SPR Nakkilan osastolle onnistunut. Osasto aloitti säännöllisen 

kuukausittaisen ystäväkahvilan keväällä. Lisäksi osaston toiminta laajeni 

terveyspistetoimintaan. Ystäväkahvilasta muodostui tärkeä säännöllinen pohja osaston 

kokonaisvalmiuteen.  Osaston talous pysyi vakaalla pohjalla, ja tilikauden tulos oli 

ylijäämäinen. Ystävätoiminnan aiempi OP Nakkila-Luvian (nyk. OP Sataharju) avustus ja 

Nakkilan kunnan kohdeavustus mahdollistivat ystäväkahvilan toiminnan jatkumisen ja 

tilavuokrien maksamisen jopa vuoden 2026 puolelle.  

Osaston hallitus ja luottamushenkilöt osallistuivat kokouksiin ja koulutuksiin, mikä vahvisti 

osaston toimintaa ja kehitti sen valmiuksia. Yhteistyö muiden paikallisten toimijoiden kanssa 

oli tiivistä, mikä näkyi muun muassa ensiaputoiminnassa ja ystävätoiminnassa. 

Toimintakertomus tarjoaa kattavan katsauksen osaston toimintaan, saavutuksiin ja 

haasteisiin vuoden 2025 aikana. Se antaa myös suuntaviivoja tulevalle vuodelle 2026, jotta 

osasto voi jatkaa tärkeää työtään paikallisyhteisön hyväksi. 

 

Kuva 1. Osaston avainluvut 2025. 
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2 Osaston hallinto 

Osaston hallitus ja luottamushenkilöt 

Toimintakaudella 2025 osaston hallituksen jäsenet olivat: Marja-Leena Ylitalo, Heli 

Perkkola, Helena Lindgren, Maija Unkuri, Maria Lehmuskallio-Loula, Hannu Riihinen. 

Osaston puheenjohtajana toimi Maria Ojala. 

 
Taulukko 1. Nykyiset luottamustoimet 

 Luottamustoimi Kausi 

Maria Eila Annikki Ojala Puheenjohtaja 1.1.2024 - 31.12.2025 

Marja-Leena Ylitalo Hallituksen jäsen 1.1.2024 - 31.12.2025 

Maija Annikki Unkuri Hallituksen jäsen 1.1.2024 - 31.12.2025 

Heli Päivikki Perkkola Hallituksen jäsen 1.1.2024 - 31.12.2025 

Helena Tuulikki Lindgren Hallituksen jäsen 1.1.2024 - 31.12.2025 

Marja-Leena Ylitalo Hallituksen jäsen 1.1.2025 - 31.12.2025 

Marja-Leena Ylitalo Varapuheenjohtaja 1.1.2025 - 31.12.2025 

Heli Päivikki Perkkola Rahastonhoitaja 1.1.2025 - 31.12.2025 

Heli Päivikki Perkkola Hallituksen jäsen 1.1.2025 - 31.12.2025 

Marja-Leena Ylitalo Jäsenmestari 1.1.2025 - 31.12.2025 

Marja-Leena Ylitalo Sihteeri 1.1.2025 - 31.12.2025 

Marja-Leena Ylitalo Kotimaanavun yhteyshenkilö 1.1.2025 - 31.12.2025 

Hannu Kari Juhani 
Riihinen 

Ystävätoiminnan yhteyshenkilö 1.1.2025 - 31.12.2025 

Maria Kristiina 
Lehmuskallio-Loula 

Hallituksen jäsen 1.1.2025 - 31.12.2025 

Hannu Kari Juhani 
Riihinen 

Hallituksen jäsen 1.1.2025 - 31.12.2025 

Maria Eila Annikki Ojala Osaston Oma-pääkäyttäjä 18.3.2025 - 31.12.2025 
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 Luottamustoimi Kausi 

Marja-Leena Ylitalo Valmiuden yhteyshenkilö 18.3.2025 - 31.12.2025 

Marja-Leena Ylitalo Terveyden edistämisen yhteyshenkilö 18.3.2025 - 31.12.2025 

Maria Eila Annikki Ojala Keräysjohtaja 18.3.2025 - 31.12.2025 

Maria Eila Annikki Ojala Tiedottaja 18.3.2025 - 31.12.2025 

 

Luottamushenkilökoulutukset 

Osaston luottamushenkilöitä on osallistunut luottamushenkilökoulutuksiin ja 

aluetapaamisiin seuraavasti: 

Luottamushenkilökoulutus Yyterissä 1.2.2025, Marja-Leena ja Maria O. 

Aluetapaaminen Luvialla 22.10.2025 Maria L-L. ja Maria O. 

Kokoukset ja pöytäkirjat 

Osaston kokouksia oli alla olevan taulukon mukaisesti vuoden 2025 aikana (taulukko 2). 

Kaikki pöytäkirjat on tallennettu OSSI-järjestelmään.  

Taulukko 2. Kokoukset 

Nimi Ajankohta 

SPR Nakkilan osasto, Hallituksen 
ylimääräinen kokous 

16.1.2025 

SPR Nakkilan osasto, Hallituksen 
ylimääräinen kokous 

24.2.2025 

SPR Nakkilan osaston kevätkokous 18.3.2025 

SPR Nakkilan osasto, Hallituksen 
ylimääräinen kokous, Hallituksen 
kokous 

13.5.2025 
 

SPR Nakkilan osaston 
järjestäytymiskokous 

26.11.2025 
 

SPR Nakkilan osasto, syyskokous 2025 
26.11.2025 
 

 

https://ossi.punainenristi.fi/sections/825/meetings/29607
https://ossi.punainenristi.fi/sections/825/meetings/29607
https://ossi.punainenristi.fi/sections/825/meetings/29609
https://ossi.punainenristi.fi/sections/825/meetings/29609
https://ossi.punainenristi.fi/sections/825/meetings/29097
https://ossi.punainenristi.fi/sections/825/meetings/29979
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Jäsenet ja vapaaehtoiset 

Osastolla on jäseniä 9.2.2026 OSSI-järjestelmän tiedon mukaan 82. Uusia jäseniä on tullut 

vain yksi vuoden 2025 aikana. Vapaaehtoisia osaston toiminnassa on noin 15–20. Toiminnan 

aktiivisuus vaihtelee parista tunnista vuodessa säännölliseen toimijuuteen useampana 

päivänä viikossa- Toimintaan on tullut useita vapaaehtoisia, jotka eivät ole jäseniä. Aktiivisia 

vapaaehtoisia, jotka eivät ole jäseniä, on arviolta neljä. Lisäksi Oma Punaisessa Ristissä on 

profiileja noin 30, joista vähemmän aktiivisia ei-jäseniä on joitakin.  

Pyöreitä vuosia täyttäneitä jäseniä on muistettu onnittelukortein. Jäsenmestari/sihteeri 

Marja-Leena Ylitalo lähettää pyöreitä vuosia täyttäville jäsenille. 

Osasto muisti sekä aktiiveja että uusia vapaaehtoisia yhteisellä ruokailulla Nakkilan 

Verstaalla 26.11.2025. Kutsuttuja oli noin 14 henkilöä ja paikalle pääsi 12 henkeä. 

3 Talous ja omaisuus 

Osaston talous 

Tilikaudella 2025 osaston talous oli vakaalla pohjalla, ja tilikauden tulos oli 341,44 euroa 

ylijäämäinen. Ystävätoiminnan 3000 euron avustuksesta on jäljellä vähennysten jälkeen 

1333,30 euroa. Nakkilan kunnan myöntämä 1000 euron tuki ystävätoimintaan on käytetty 

täysimääräisesti ystäväkahvilan tilavuokriin joulukuun 2025 loppuun mennessä, ja 

tilavuokrat on maksettu elokuuhun 2026 asti. 

Osaston yritystilin saldo oli tilikauden lopussa 9791,83 euroa, ja järjestöpankkitalletuksena 

oli 8047,53 euroa. 

Osaston tilat 

Osaston yhteiskäyttötilan kanssa tuli haasteita, kun tilassa ilmeni lieveilmiöitä talon 

asukkaiden toimesta. Yhteiskäyttöisen tilan tilalle saatiin keväällä 2025 käyttöön toinen tila 

Artella. Tilassa oli suursiivouksen tarve, ja Helena ja Rita ahkeroivat tilan hienoon kuntoon 

huhtikuussa 2025. Tilaan on kolme avainta, yksi puheenjohtaja Marialla, yksi Helena 

Lindgrenillä ja yksi ea-päivystäjä Laura Rahkolalla. 

Osasto kokoontuu siis nykyisin Arten tilassa numero 3, osoitteessa Seurakunnantie 5. Tilan 

omistaa Nakkilan kunta. Tilat soveltuvat osaston tavaroiden säilytykseen ja kokousten 

pitämiseen. Osastossa on myös järjestetty EA-ryhmän harjoitus. Loppukesästä haastetta toi 

muurahaisongelma, mutta se saatiin lopulta hallintaan syyskuulla. 
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Joulukuussa 2023 Nakkilan Storagen Harri Höglund lahjoitti osastolle veloituksetta 

varastotilan vuodeksi käyttöön lahjoitustavaran säilytykseen ja lajitteluun. Tila on edelleen 

toistaiseksi osaston käytössä. 

Tarvikkeet ja kalusto 

Osastolle hankittiin taittopöytä 15.5.2025. Vapaaehtoisliivit uusittiin vuoden 2025 aikana. 

Osaston käyttöomaisuus on listattu taulukkoon 3. Lisäksi Nakke-varastossa on 

lahjoitustavaraa, jolla ei ole rahallista tai vakuutusarvoa. 

Taulukko 3. Osaston käyttöomaisuus. 

Lisäyspäivä
määrä 

Tarvike K
pl 

Arvo Huom. Sijainti 

01.09.2022 Keräyslippaita 8 
  

Arte 

19.01.2025 Kassalipas 1 20 Sininen kassalipas Arte 

09.11.2022 Kahvinkeitin, 
Princess 

 
29,9 Hankittu Powerista 

7.11.2022, 
takuukuitti Maria 
Ojalalla 

Arte 

09.11.2022 Vedenkeitin 
 

- Saatu lahjoituksena Arte 

09.11.2022 Avaimet (4kpl) 
Artelle 

4 
 

Vanhaan 
kerhotilaan. 

Kaikki 
vanhat 
avaimet 
Marialla 

29.11.2023 Ensiapupäivystäjän 
liivejä 

3 89 EA Sydän-
Satakunnan 
omaisuutta 

Marialla, 
Helillä ja 
Lauralla 
omat liivit 

11.09.2023 Ensiapureppu, suuri 1 1000 Mittarireppu. 
Repussa tarvikelista, 
jonka mukaiset 
tarvikkeet repussa 
pidetään aina ajan 
tasalla. 

Artella, 
päivystyksiss
ä kulkee 
mukana 

11.09.2023 Ensiapulaukku 
(vyölaukku) 

3 100 
 

1 Artella, 
yksi Helillä, 
yksi 
Lauralla. 
Päivystyksiss
ä kulkee 
mukana. 
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Lisäyspäivä
määrä 

Tarvike K
pl 

Arvo Huom. Sijainti 

29.11.2023 Ensiapupäivystäjän 
takkeja 

3 
  

Marialla ja 
Helillä omat. 
Yksi 
ylimääräine
n XL-
kokoinen 
Artella. 

29.11.2023 Ensiapupäivystäjän 
housut, koko L 

1 
 

EA Sydän-
Satakunnan 
omaisuutta 

Marialla 
käytössä 

29.11.2023 Ensiapu-surffilippu 1 
  

Arte 

14.02.2024 Surffilipun jalka, 
metallinen 

1 25 Tilattu tammikuussa 
2024 Punaisen 
Ristin kaupasta 

Arte 

14.02.2024 Surffilipun jalka, 
vesitäyttöinen 

1 
 

Saatu piiristä. Ei 
sovi surffilippuun. 

Arte 

14.02.2024 Askartelutarvikkeita 
 

70 Ystävänpäiväaskarte
lun tarvikkeet, 
saksia, leima, 
kartonkeja, tusseja, 
kuviomuotoleikkurit 

Arte 

25.03.2024 Motorola älypuhelin 1 100 Ystävävälitykseen 
piiristä saatu 

Hannu 
Riihisellä 
ystävävälityk
sessä 
käytössä. 

16.09.2024 Teltta, 3x3 1 170 Hankittu 2024 
Puuilosta. 

Arte 

19.05.2024 Ensiaputäydennysta
rvikkeita 

 
100 Salkku 

ensiaputäydennystar
vikkeita 

Arte 

19.11.2024 Ensiapuryhmän 
lämmikereppu 

1 150 EA Sydän-Satakunta 
hankkinut Nakkilan 
käyttöön. 5 kpl 
huopia 

Arte 

40 kpl foliopeitteitä 

2 kpl Blizzard EMS 
suoja-
/lämpöpeitteitä 
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Lisäyspäivä
määrä 

Tarvike K
pl 

Arvo Huom. Sijainti 

2 kpl 
avaruuslakanoita, 
jotka kestävät 
potilaan kantamista 

11.09.2023 Banderolli 1 15 Banderolli "Löydä 
oma tapasi auttaa".  
Koko 2,5 m  

Arte 

10.04.2025 Vapaaehtoisliivejä 25 125 
  

01.04.2025 Avaimet uuteen 
tilaan 

3 
 

Avaimet uuteen 
tilaan, numero 3. 

Maria Ojala 
1 kpl, Helena 
Lindgren 1 
kpl, Laura 
Rahkola 1 
kpl 

15.05.2025 Taittopöytä 1 49,9 Ostettu Rustasta. Arte 

 

4 Viestintä 

Osastolla on oma sähköpostiosoite nakkila@osasto.punainenristi.fi. Osastolla on 

sähköpostilistat jäsenille (joiden sähköposti on tiedossa), lisäksi osastolla on toinen "SPR 

Nakkila tiedotus" -sähköpostilista. Osaston Oma Punainen Risti -alustaa ja Rednettiä 

päivitetään säännöllisesti. Osaston hallituksella on WhatsApp-ryhmä, ja lisäksi on toinen 

WhatsApp-ryhmä "SPR Nakkilan vapaaehtoiset/tiedotus", jossa ilmoitetaan ajankohtaisista 

asioista, sekä ystäväkahvilan ryhmä, jossa käsitellään käytännön asioita. 

Osasto on ollut syksystä 2024 alkaen Facebookissa ja Instagramissa. Vuodesta 2026 alkaen 

osastolla on myös nettisivut Punaisen Ristin alustalla: : 

https://osastot.punainenristi.fi/osastot/nakkilan-osasto. Näitä ylläpitää Maria tiedottajan 

ominaisuudessa, eikä varahenkilöä ole tällä hetkellä. 

5 Toiminnan muodot 

Ensiaputoiminta 

Sydän-Satakunnan ensiapuryhmän toiminta jatkui säännöllisesti vuoden 2025 aikana. 

Ryhmä järjesti yhteensä 35 päivystystä, joissa Nakkilasta oli mukana kolme 

ensiapupäivystäjää. Ensiapuryhmän toiminnan tilastot Hupsiksesta osoittavat, että 

päivystyksiä kertyi vuoden aikana yhteensä 35 kappaletta ja päivystyshenkilötunteja kertyi 

mailto:nakkila@osasto.punainenristi.fi
https://osastot.punainenristi.fi/osastot/nakkilan-osasto
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320 tuntia koko ryhmälle. Yhteisryhmällä on ea-toiminnan sopimus, jossa sovitaan 

ensiapupäivystysten tulojen ja ryhmän varojen hallinnoinnista Kokemäen osaston 

kirjanpidossa. Sopimuksen mukaan ryhmän kolme osapuolta voi tilikauden päättyessä 

päättää jakaa tuloja kolmen osaston kesken tasapuolisesti. Toistaiseksi varoja ei ole 

kotiutettu ea-ryhmästä. 

Lisäksi olimme apuna SPR Harjavallan osaston järjestämällä auttajakurssilla senioreille, joka 

pidettiin 18.2.2025 Nakkilassa. 

Syksyllä 2025 osasto organisoi Nakkilaan EA1-kurssin. Kurssin vetovastuu oli Satakunnan 

piirillä, minkä vuoksi osastolle ei kertynyt tuloja kurssista. Kurssi täyttyi kokonaan ja 

osallistujia oli maksimimäärä. 

Valmius 

Osallistuimme Avun ketju 2025 -webinaareihin, ja valmiusharjoitukseen Kokemäellä 

marraskuussa. Jaoimme tilaisuuksissamme Avun ketju -sukkaohjetta, pitäen näkyvillä 

kampanjan. Valmiusharjoituksesta oppeja jäi OHTO:n käytön suhteen, sekä 

valmiusyhteistyön suhteen. 

Terveyden edistäminen 

Terveyden edistämisen luentoja järjestettiin Nakkilassa kolme keväällä, Nakkilan kunnan 

kanssa yhteistyössä. Nakkilan kunta antoi tilan ilmaiseksi luentokäyttöön, sekä maksoi 

tarjoilut luennoilla. Lisäksi Nakkilan kunta on mainostanut luentoja sosiaalisen median 

kanavissaan, ja hyvinvointipäällikkö Sari Ketola laatinut tilaisuuksien mainokset.  

Kävijämäärä luennoilla on pysynyt 20–30 henkilössä. Laskennallisesti luennot tavoittivat 

vajaa 100 kävijää. Todellisuudessa luennot kuitenkin vakiinnuttivat paikkansa, ja kävijöissä 

oli sellaisia, jotka osallistuvat lähes joka kerta. 

 

Taulukko 4. Terveyden edistämisen luennot 

Ajankohta Aihe Puhuja Osallistujamäärä 

30.1.2025 Musiikkiterapia Jorma Lamminen 21 

 
27.2.2025 

Oma hyvinvointi, kun 
läheinen sairastuu 

Nina Fisk ja Annika Häggqvist / 
FinFami Satakunta 

20 

27.3.2025 Kodin turvallisuus ja 
tapaturmien 
ehkäisemisestä 

Sirpa Tamminen / SPR 20 

 
24.4.2025 

Apteekkari luennoi 
ravinnosta / Kysy 
apteekkarilta 

Lasse Rautiainen / Nakkilan 
Apteekki 
 

32 
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Terveyspiste 

Osastolla aloitti 2025 aikana terveyspiste. Marja-Leena kouluttautui 

terveyspistevapaaehtoiseksi 15.3.2025, minkä jälkeen hän perusti terveyspisteen 

ystäväkahvilan yhteyteen. Vuoden mittaan terveyspisteelle on rekrytoitu uutta vapaaehtoista, 

mutta lopulta ei ole vielä saatu toista vapaaehtoista kouluttautumaan terveyspisteelle. 

Terveyspisteellä kävi suurin osa kahvilassa vierailleista. Terveyspisteen kävijämääräksi 

arvioidaan 120 henkilöä vuoden 2025 aikana. 

 

Kuva 2. Terveyspisteen vastuuvapaaehtoinen, Marja-Leena. 

 

Ystäväkahvila 

Leena Reikko ja Maija Unkuri ottivat keväällä 2025 vetovastuun ystäväkahvilan 

järjestämisestä Nakkilassa. Kahviloita järjestettiin seitsemän kertaa 2025 aikana. Paikalla oli 

vapaaehtoisia neljästä hengestä seitsemään. Leena ja Maija olivat joka kahvilassa, ja Marja-

Leena Ylitalo järjesti terveyspisteen joka kerralla, pois lukien ensimmäinen kahvilakerta. 
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Ystävävapaaehtoisista Hannu Riihinen oli lähes jokaisessa kahvilassa paikalla, sekä 

vaihdellen ystävävapaaehtoisista jokainen: Kirsi Nissilä, Lauri Pelkonen, Suvi Rosholm, 

Marko Nieminen ja uusimpana Outi Meltovaara. Muista vapaaehtoisista kahvilassa toimivat 

myös Heli Perkkola, Helena Lindgren ja Maria Ojala.  

Kahvila on tavoittanut laskennallisesti noin 156 vierasta (Taulukko 5). Kävijämäärät ovat 

nousseet kerta kerralta vuoden aikana (kuva 3). Viimeisellä kahvilakerralla Satakunnan 

piiristä Eeva-Liisa Koskinen ja Mari Kotolahti vierailivat ja kukittivat kahvilan vapaaehtoiset. 

Lisäksi marraskuun kahvilaan tilan omistajat, Riikoset, tekivät tarjolle riisipuuroa. 

Taulukko 5. Ystäväkahvilan kävijämääräarviot. 

Ajankohta Vapaaehtoiset Vieraat Osallistujamäärä 

yhteensä 

11.4.2025 6 12 18 

16.5.2025 5 16 21 

13.6.2025 5 19 24 

15.8.2025 6 20 26 

12.9.2025 5 24 29 

17.10.2025 5 30 35 

14.11.2025 6 35 41 

Yhteensä, 
laskennallinen 

36 156 192 

 

 

 

Kuva 3. Ystäväkahvilan vierasmäärien kehitys 2025 aikana. 
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Nakkilan kunnalta haettiin ystäväkahviloiden tilavuokriin 1000 euron avustusta huhtikuussa 

2025. Perusteina oli kohtaamispaikkatoiminta ja osallisuuden edistäminen. Avustus 

myönnettiin, ja se käytettiin tilikaudella ystäväkahviloiden vuokraan, kattaen vuoden 2025 

kaikki tilavuokrat seitsemän kerran osalta, sekä 2026 kahviloiden vuokrat aina elokuuhun 

asti eli seitsemän kerran osalta. 

Ystäväkahvila yhdistää kohtaamispaikkatoiminnan, edistää osallisuutta, ehkäisee 

yksinäisyyttä ja lisäksi edistää terveyttä. Kahvila kuuluu ystävätoiminnan, terveyden 

edistämisen, mutta myös kokonaisvalmiuden alle osaston toiminnassa. 

 

Kuva 4. Ensimmäinen Nakkilan ystäväkahvila 11.4.2025. 

Ystävätoiminta 

OP Nakkila-Luvialta haettiin ja saatiin loppuvuodesta 2023 3000 euron avustus 

ystävätoimintaan. Avustusta on toistaiseksi käytetty ystävävälityspuhelimen kuluihin, 

vapaaehtoisten muistamiseen ruokailun muodossa ja ystäväkahvilan järjestämiseen. 

Ystävätoiminta toimi vuonna 2025 myös kahdenkeskisten ystäväparien toimintamallina. 

Ystävävapaaehtoisina toimi vuonna 2025 vaihdellen 4–6 henkilöä ja ystävävälittäjiä oli yksi 

(varalla pj). Aktiivisia ystäväpareja oli vaihdellen 4–5 kpl. Ystävävälityksen puhelinpäivystys 
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oli kahdesti viikossa auki. Lisäksi ystävävälityksellä on sähköpostiosoite. Ystävävälitykseen 

tulee yhteydenottoja lähes kuukausittain. 

Omaishoitajien leirituki 

Kahdelle omaishoitajalle myönnettiin leirituki SPR:n Pastuskerin leirille. 

Ruoka-aputoiminta 

SOK:n 50 euron arvoiset Ruokalahjat (13 kpl) jaettiin Nakkilan sosiaalitoimen/SOTE-pisteen 

kautta avun tarvitsijoille. 

Hyvä Joulumieli -keräyksen lahjakortit 17 kpl * 70 euroa jaettiin Satakunnan 

hyvinvointialueen sosiaalitoimen sosiaaliohjaaja Emma Ilolan kautta. 

Osasto osallistui vuonna 2025 ESR+-hankkeen maksukorttien jakoon paikkakunnalla. Jakoja 

oli neljä, ja jokaisessa Nakkilaan kohdistui 25 kpl 40 euron arvoista maksukorttia. 

Maksukortit jaettiin Nakkilan seurakunnan Satakunnan diakoniatyön kautta Nakkilaan. 

Tämä tehtiin paikallisen tarpeen arvioinnin kautta. Seurakunnalla on paikallisesti tiedossa 

avun tarvitsijat. Yhteyshenkilönä toimii Niina Koivisto. 

Keräystoiminta 

Piirin Nälkäpäiväinfossa 26.8.2025 Nakkilan osaston puheenjohtaja kertoi osaston 

Nälkäpäiväkeräyksen toteutuksesta pienen osaston näkökulmasta- 

Vuoden 2025 Nälkäpäiväkeräys järjestettiin Nakkilassa osaston toimesta. Keräysmuotoina 

tehtiin perinteistä lipaskeräystä sekä Nälkäpäivälimpun myyntiä. Keräys aloitettiin jo 

Nahkiaismarkkinoilla 20.9.2025, ja jatkettiin torstaina 25.9. K-Supermarket Onnipekassa. 

Osaston keräystulos Punaisen Ristin katastrofirahastoon oli 433,25 €. Limppujen myynnistä 

saatiin tuottoa 241,6 € ja loput 191,65 € kerättiin lipaskeräyksenä ja Mobilepaylla. Tulos oli 

edellistä vuotta heikompi.  

Osastolle tuli tappiota myymättä jääneistä Nälkäpäivä-limpuista. Nälkäpäivän 

keräysjohtajien Whatsapp-ryhmässä yritettiin saada limppuja muille osastoille, saamatta 

vastauksia. Päädyttiin lahjoittamaan ylijääneet limput Nakkilan työpajalle, joka otti ne 

kiitollisena vastaan. 

Tänä vuonna yrityslahjoituksia ei pyydetty.  
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Vapaaehtoisille jaettiin kaikille kiitoksena keräykseen osallistumisesta pieni suklaapatukka. 

Nälkäpäiväkeräystä tehtiin lipaskeräyksen ja limpunmyynnin muodossa kahtena päivänä, 

21.9. ja 27.9. Vapaaehtoisia osallistui noin 10 henkeä, joista 0 uutta vapaaehtoista. 

 

6 Yhteistyö Satakunnassa 

Kokemäki 

Nakkilan osasto muodostaa yhdessä Kokemäen ja Harjavallan osastojen kanssa Sydän-

Satakunnan ensiapu- ja valmiusryhmän. Ryhmä harjoittelee kaikkien kolmen osaston 

tiloissa, ja päivystää kaikkien kolmen paikkakunnan alueella. Kokemäen osaston kanssa on 

käyty vuoropuhelua tulevaisuudesta esimerkiksi aluetapaamisessa Luvialla lokakuussa. 

Molempien osastojen haasteet ovat vähenevä vapaaehtoiskanta, ja molempia yhdistää 

ymmärrys yhteistyön tarpeesta tulevaisuudessa. 

Harjavalta 

Nakkilan osasto muodostaa yhdessä Kokemäen ja Harjavallan osastojen kanssa Sydän-

Satakunnan ensiapu- ja valmiusryhmän. Ryhmä harjoittelee kaikkien kolmen osaston 

tiloissa, ja päivystää kaikkien kolmen paikkakunnan alueella. 

Ystävätoiminnassa on tehty yhteistyötä Harjavallan kanssa. Ystäväkursseja on yhdistetty, 

tosin yhdistettyjenkin kurssien osallistujamäärät ovat jääneet alhaisiksi, eivätkä kurssit ole 

toteutuneet. Nakkilasta käy ainakin yksi ystävävapaaehtoinen Harjavallan puolella 

toiminnassa. 

Ulvila 

Nakkilan osaston vapaaehtoiset Helena Lindgren ja Rita Grahn toimivat aktiiveina Ulvilan 

olohuoneen toiminnassa, joka sisältää kotoutumisen tukea, lahjoitustavaran jakoa ja ruoka-

apua. Lahjoitustavaran keräyksiä järjestetään Nakkilassa, ja Helena ja Rita koordinoivat 

lahjoitustavaran varastointia Nakkilassa ja jakoa Ulvilassa. Lahjoitustavaran tarve Ulvilassa 

on vähentynyt, joten Helena on ollut yhteydessä Nakkilan diakoniin, ja olemme kontaktina, 

jos lahjoitustavaran tarvetta ilmenee paikallisesti. 

Ulvilan osastoon on myös hyvät avoimet välit, ja heidän kanssaan yhteistyötä tehdään 

sopivilta osin. Yhteneviä toimintoja on mm. terveyspistetoiminta. 
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7 Paikallinen toimijuus ja vaikuttaminen 

Nakkilan kunnan vanhuusneuvostosta SPR:n jäsen, Hannu Riihinen, jättäytyi pois. Sen 

sijaan seuraparlamentissa hyväntekeväisyysjärjestöjä edustaa Maria Lehmuskallio-Loula, ja 

varajäsenenä Maria Ojala. 

Osasto osallistui Nahkiaismarkkinoille 20.9.2025 Järjestimme arvonnan ja myimme 

Nälkäpäivän limppua sekä lisäsimme osaston näkyvyyttä. 

 

Kuva 5. Nälkäpäivälimpun myyntiä Nahkiaismarkkinoilla. 

8 Suomen Punaisen Ristin johtamisvalmennus 2025 

Osaston puheenjohtaja Maria Ojala haki johtamisvalmennukseen keväällä 2025 ja tuli 

valituksi mukaan 3.6.2025. 26 osallistujaa valittiin 58 hakijan joukosta. Ryhmään valittiin 

ihmisiä eri puolilta Suomea, eri toimintamuodoista ja erilaisista tehtävistä. Osallistujista 14 

oli vapaaehtoisia ja 12 työntekijöitä. Johtamisvalmennukseen kuului lähijaksot Tampereella 

Varalan urheiluopistolla 19.–20.9.2025 ja Nynäsissä 12.–13.12.2025, sekä etäpäivät 18.10. ja 

25.10.  

Koulutuksen sisältö määriteltiin seuraavasti: ”Suomen Punaisen Ristin johtamistaitoihin 

valmentavan koulutuksen tarkoituksena on vahvistaa järjestön toiminnan vaikuttavuutta 

kehittämällä osallistujien johtamisosaamista. Koulutuksessa käsitellään erilaisia 
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johtamistilanteita, johtajana kehittymistä sekä johtamisen perustaa Suomen Punaisessa 

Ristissä ja se vastaa näin valmiusjärjestön johtamisen tarpeisiin. Koulutus vahvistaa 

osallistujien kykyä johtaa yhdessä järjestön vapaaehtoisia ja työntekijöitä ja antaa eväitä 

myös itsensä johtamiseen.” 

Johtamisvalmennuksen kehittämistehtävänä oli ”Osaston itsearvioinnin ja 

kehittämistyökalun hyödyntäminen toimintasuunnitelman laatimisessa”. Tähän liittyen 

tehtiin osaston itsearviointi 27.10.2025. Osaston itsearviointi tehtiin 27.10.2025. Edellisen 

osastoarvion (2023) mukaan osasto oli B –Valmiina auttamaan osasto, nykyisen arvion 

mukaan osasto on C – Toiminnan osasto. Osaston toiminnan voidaan tällä mittarilla sanoa 

kehittyneen. Vuodelle 2026 toimintasuunnitelma laadittiin itsearvioinnin 

kehittämissuunnitelman sekä Suomen Punaisen Ristin toimintalinjauksen 2024–2026 

perusteella. Johtamisvalmennus suoritettiin hyväksytysti 14.12.2025. 

9 Tulevaisuuden näkymät 

Tavoitteena on jatkaa osaston resursseihin sopivaa, mutta kehittyvää toimintaa, joka palvelee 

paikallisyhteisön tarpeita myös vuonna 2026. Ystäväkahvila järjestetään säännöllisesti 

kerran kuukaudessa, ja sen tavoitteena on vahvistaa osaston auttamisvalmiutta kehittämällä 

vapaaehtoisten osaamista ja kykyä toimia erilaisissa tilanteissa. Terveyspistetoiminnan 

kehittäminen ja uusien vapaaehtoisten rekrytointi ovat myös keskeisiä tavoitteita tulevalle 

vuodelle.  

Vapaaehtoisten merkitys on osaston toiminnassa ratkaiseva, ja se tulee korostumaan myös 

jatkossa. Vuoden 2025 itsearviointi osoitti osaston toiminnan kehittyneen edellisvuodesta, ja 

kehittämistyötä jatketaan määrätietoisesti. Perehdytyksillä ja koulutuksilla varmistetaan, että 

vapaaehtoisilla on riittävä osaaminen järjestön arvoista, toimintaperiaatteista ja 

valmiustehtävistä. Keväällä vahvistamme teknistä valmiutta syventämällä OHTO-

hälytysjärjestelmän ja OSSI-järjestelmän osaamista. Ensiaputoiminta jatkuu osana osaston 

kokonaisvalmiutta, ja yhteistyö Sydän-Satakunnan EA-ryhmän kanssa säilyy tärkeänä. 

Auttamisvalmiutta kehitetään suunnitelmallisesti. 

Osaston talous on vakaalla pohjalla, ja tavoitteena on huolehtia siitä, että resurssit riittävät 

toiminnan jatkuvuuteen ja kehittämiseen. Ystävätoiminnan avustukset ja Nakkilan kunnan 

tuki ovat olleet merkittäviä mahdollistajia, ja niiden avulla on pystytty kattamaan toiminnan 

keskeiset kulut. Yhteistyö paikallisten ja alueellisten kumppaneiden kanssa syveni vuonna 

2025, ja erityisesti yhteistyö Kokemäen, Harjavallan ja Ulvilan osastojen kanssa on 

osoittautunut toimivaksi ja voimavaraksi myös tulevaisuudessa. Osasto osallistuu aktiivisesti 

erilaisiin tapahtumiin ja on avoin uusille yhteistyömuodoille. Ensiaputoiminta, 
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valmiusharjoitukset ja koulutukset ovat esimerkkejä toiminnasta, jossa yhteistyö on erityisen 

tärkeää. 

Vuoden 2026 toimintasuunnitelma perustuu osaston itsearviointiin sekä Suomen Punaisen 

Ristin toimintalinjaukseen 2024–2026. Tavoitteena on kehittää osaston toimintaa edelleen 

ja vastata paikallisyhteisön muuttuviin tarpeisiin. Osaston hallitus ja luottamushenkilöt 

jatkavat yhteistyötä kunnan sekä muiden yhdistysten ja toimijoiden kanssa. Osaston 

näkyvyyttä vahvistetaan osallistumalla tapahtumiin ja järjestämällä omia tilaisuuksia. 

Viestinnässä hyödynnetään sähköpostia, Punaisen Ristin alustoja sekä sosiaalisen median 

kanavia. Hallitus huolehtii hyvästä hallinnosta ja vapaaehtoisten osaamisen ylläpidosta 

koulutusten avulla. 

Kiitämme lämpimästi kaikkia vapaaehtoisia, yhteistyökumppaneita, tukijoita sekä 

tapahtumiin osallistuneita. Ilman jokaisen panosta osaston toiminta ei olisi mahdollista. 

Yhteinen työ jatkuu – kohti entistä vahvempaa auttamisen kulttuuria ja paikallisyhteisön 

hyvinvoinnin edistämistä myös tulevina vuosina. 
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